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1. Общие IIоJIо}кения

1.1. IIас,rоящее Положение об Общем собрании работItиков разработано в соответствии с
ФелеральНым законОм от 29, |2.2012 Ng. 27З-ФЗ кОб обраЗовании в Российской Федерации>,
1'РУДОвып,r колексоN,I РФ и лругими IIорма,гивIILIми праlвовыми ак,гами Российской Федерzttlии,
регJIаN,Iен],ируIоtцими деriтельIIос,гь образовательных оргалtизаций.

1.2, f{alrTroe Ilолохсение об Обrцешr собрании работников, (лztлее * Полоrtсегtие) обо:значасr,
основIlые llели, задаIIи Собрания работrlиков Общества с ограниLIенной о,I,tsетотвеtItIостыо
<Университет'образова,гельной медицины> (далее - Общество), определяет состав и орга[IизаlIиIо,
осIIовные направлеIlия дея,гельности, делопроизводстtsо Общего собраtIияt работtликов Общесr.ва, а
ТаКЖе регламентирует подготовку и хоll заседа[Iия Обшдего собранияt работников Общес,гва.

1.3. НаСТОяпдее Пололtеtlие реглаNIеIlтирует деятелыIооть Обrцего собраrrия рабоr,ttиttов
Обrцес,гва (да.lrее -_ Собрание).

1.4. СОбРаrrие фУгrкционирует в целях реализации законного права работников IIа уtlас,гие в
уlIравлеFIии Обществом, осуIrIес,I,вJIения FIa деле принципа коJIлегиальности уllрztвления.

1.5. СОбРаНИе осупIествлrIет свою работу в течение всего каJIендарIIоI,о года.
1.6. Собрание работ,ае,г в тесном контакте с адмиIIис,грацией и иными оргаIIа]чIи

самоуправJIения Общества, в соответствии с действуIоIIIим законодатеJIьством РФ, подзакоI{tIыми
норматиtsI]ыми ак,гами и Ус,гавом Общес,гва.

2. I(ель lI задачи Собраltия.

2.1. Собрагrие фуtlкциоilирует в цеJIях реализации законного права рабо,rников Общес,гва на
УtIаСтие l] управлеIлии, осуIцес,гвления flа деле IIриIIципа коллегиаJIьносl,и управлсIIия.

2,2. ffеslтельность Собраrrия направJIена на решение слелуIоIцих задач:
2.2.1 , ОрГаltизация образоват,ельtlой деятелLности на высоком KaLIecTtscIlFloM ypoBIIе;
2,2.2. Рассмо,греttие и обсуlIсдение стратегии развития и мер по улуLIшению KaLIecTI]a

обр:вователыrой деятельнос,ги Общества;
2.2.З. Опре.iделеtlие перспективных направлений функционировaulия и разви,гия Обществаt;
2.2.4. Принятие решений о необходимости разработки локаJIьных актов по профилIо

деятельности Общес,гва;
2.2.5, ГIоплошlь алминистрации в разрабо,гrсе локаJIьных актов Общества;
2.2.6. Разрешепие проблемлrых (коlr(lлиlстных) сит.уаций с уLIас.гIIиками образовtt,гельной

деятельности в преде;lах своей l(омпетенIlии;
2.2.7. Внесение преlIложений по BollpocaM охрitIIы и безопасности условий образовttтелыlой

и тlэудовой леrlтельнос,l,и Общес,гва;
2.2.8. Внесеllие предJIожеFIий по формироваIIиIо порядка стимуJIировitния и пооtl{рения тру/{а

рабо,гtlиков ОбIцес,гва;
2.2.9.I]rтесение предложеIlий по порядку и условиям предоставJIеIIия социальных гаранr.ий и

льгот работttикаN4 в предеJIах компетеIIции.
2.2.10, Создание при необхолимости времеI]ных и постоянIIых комиссий дл.я решения

вопросов, о,гI{есенных нас,Iоящим Ilолоrкением к компетеIIции Собрания, и устанаtsливает
их полномоLIиrl.

2,2,1|. ВItесение предлолtеlтий об организации сотрудниIIества Обrr{ества с друI.ими
образовательi{ыми и иными организациями, в l,oNl LIисле при реализации образовательных
программ.



3. Состав Собрания и организация его работы.

З.l. Собрание образуют работники Общества всех категорий и доллсностей,
дJIя ltoTopltx Обlцество, яl]ляется осFIовгIым местом работы, в ,I]oM LIисле - на условиях tIеполного
рабочего дня.

З.2. В состав Собрания IIе входят работниtси, осупIествляIощие трудовые функции
по логоворам, tla условиях трудовых соглашений и по совместительству.

З,З. Работой Собрания руководит Председатель. Председатель Собрания, избирается
из числа LIленов Собрания и имеет при голосоваI]ии одиFI I,олос. В случае равенства голосов,
голос Председателя решаIоIций.

З.4, Из числа присутствующих на Собрании избирается секретарь, который ведет протокол.
Секретарь Собраtrия принимает участие в его работе на равных с другими работниками условиях.

4. Заседаllия Собраllия.

4.1. Заселание Собрания назIIаLIается приказом ге}Iералыlого директора Обrцества. Приказ
лолжен содержать дату, время и место проведеIIиrI заселаIIияl Собранияr.

4.2, Заседапие Собрания назнаLIается по инициативе генерального директора Обtцества или
по иниrIиатиI]е пе менее 25О/о от обпIего LIисла работниtсов (членов Собрания) на основаIIии
заявJIения LIa имя генераJIьFIого директора с указанием перечня вопросов, планируемых к
обсухсдеtлиtо на заседании, в этом случае засеlIание Собрания назначается генеральным
llиректором Общества.

4.3. В сообщении (объявлетtии) лля работников о tIровелении собрания указываIотся:
. дата, место и время проведения собрания;
. вопросы, включенные ]] повестку лtrя собрания;
о порядок ознакомления работлrиков с информацией;
. магериалами к повестItе дня.
4.4. Заселания Собрания провоlIится не реже оlIного раза в год.
4.5. Собрание сLIитается собранным, есJIи IIа его заседании присутствует не менее 50 %

оl, LIисJIа LIJIclloB Собрания.
4. 6. I IредселатеJII) осуII{естI]ляет сJIелуюIцие (lуttlttlи и :

о открывает и закрывает собраtтие;
о IIре/IоставJIяет слово el,o уqпgl"икам;
. обеспеLIиваетсоблюлениерегламе}Iта;
. контролирует обстановlсу в зале;
. выносит на голосоваIIие вопросы повестки дI{я;
. подписывает протокол собрания.
4.7. Приняl,ие решений по воIIросам повестки дня и у],верждеI{ия документов собраlтия

осущсствляется путсм открытого гоJIосования его уLIастников I]ростым болыпинством голосов.
Itаждый участI{ик собрания облалает одIIим голосом. Пере.цача права голосовапия одним
уLIастником собрат,lия лругому заIIрещается.

4.8. Решения СобраrIия принимаIотся открытым голосоваI{ием. Принятие решеrIий MorKeT
IIроисходить IIутем тайного голосоваI]ия, есJIи этоI,о требуют более 2lЗ присутствуIоu{их
r,ra Собрании Обпцества,

4.9. Заседания СобраниrI могут прово/lиl-ься дистаIIциоFIIIо с исIIоJIьзоваIIием средств I]КС.
ГОлОсоваrtис проволиl,ся IIутем обмеtlа /1окумеI{тами посредствоN,I электроFIной ttо.tты или иFII)Iх

сlIособов свrIзI4, обсспс.IиваIоlцих и2lен,гификациlо передаваемых и IIриIIимаемых сообщеIrий
и их lloi(yMeIITaJlbHoc подтвеl)жде}Iие

4.10. Реrrrения Собрания I]ступаIот в закон}lую силу посJIе их утверждения генеральным
директором обцес,гва. I] остаJIьных слуLIаях решения Собрания имеют для гелIерального
директора рекомендате.ltьн ый характер.

4.1 1. I'еrлера-tlьный диреr<тор вправе откJIоrIить решение Собрания.



5. ВзаимосвrIзь с другими оргаIIами самоуправлеIlия.

5.1. Собрание организует взаимодействие с органами самоуправJIения Общества, через:
о участие представи,гелей ],рудового коллеl(Tива в заседаниях Педагогического совета;
О IIРеДСТаВJIеНие Ila ознакомление ГIедагоги.tескому совету материалов, го,говящихся

к обсуrкдениIо и lIринятию FIa заседаI{ии Собраrrия Обrцества;
. внесение предлотtеrIий и лополнетtий по вопросаN,t, рассN,Iатриваемым на заседаниях

Педагоги.lеского совета.

б. OTBeтcт,BeIIHocTь, Собранlля.

б. 1. СобраlIие несе,г ответственность:
о :]авыполнеIIиезalкреплеIIIIыхпо:rномо.Iий;
О СООтве'гствие принимаемых решений законодаl,еJIьс,гву РФ, по7lзtlкоIIIIым нормагивным

правоI]ым актам, YcтaBy Обrцес,гва;
о компетентI{остьпринимаемыхрешений.

7. f{окументilциfi и oTLIeTIIocTl,.

7,1 . Засе2дания Собрания Общества, оформляются протоколом.
7 .2, В протокоJIе фиксируются:
. даl.а l]роведения;
о KoJIиLIec],BetlItoc присуl,с,1,1зие (о,гсуr,с,гвие) LIJIеIlоl] ,l,рудового коJrлектива;
. приглаIuе}tные(ФИО,долtlсностт,);
. I]oBeoTKa дня;
. выступаюIIlие лица;
. хол обсуждениrI tsопросов;
. ПРеДЛОЖеНИЯ, РеКОIVIеIIДаЦИИ И ЗаМеLIаIIия LIленов ,грудового коллек,гива

и приглашенных JIиц;
. решение.
7,3. l1ротокоJIы подписываIо,IсrI председателем и секретарем Собраrлия Общест,ва.
7.4. IJумерация протокоJIоlз ведется от I,IаLIала каJIеI{дарного гола.
7.5. [1ротоколы Собрания хранятся l] делах Обшlесr,ва, и пере/{аIотся в архив в ycTaIIoI}JleI{HoM

порядке.
7.6. Ход заседания Собрания и принятые решения регистрируIотся ceкpeтapeм

Собрания в Протоtсоле.
7.7. Протоко:l оформляtетсяt ceкpeTapelvl Собрагrия в срок IIе позднее 3 рабочих

дней со дня заседания Собранияt.
7.8. Протоtсол заседаIIия обязательпо со/{ержи,I дату засе/lаrlия, коJIиtIество

присутстtsоtsаtstrlих и отсутствовalвIllих LIJIеIIoB СобраIIия, перечеIIь обсуrttленных
IIа заселаIIии Собраrlия воIIросов и IIерсчеI{ь принятых I{a заседании решений.

8. Заклtо.IительIIые пOло}кеIIиrI.

8.1, Настоящее Полохсеrrие является локальным нормативIIым актом Обlцества,
и утверждается Единствеlлным участ}Iиком Общес,гва.

8.2. Все изменеI]ия и .цополнения, вносимые ts настоящее ПолоlItеIlие, оформляttlтся
в письменноЙ форме в соответствии с действуtощим законодательством Российсrtой ФедераIIии.

8.3. IlололtеLlие о Собрании работгtиков Общества, принимается на неопрелеленный cpotc.
ИЗменения и допоJltIения к [IолоlttеIrиtо принимаIотсrI в соответствии с п.8.1. настояш{сl,t)
полоittения.


